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MENSAGEM N° 12/2019 PACOTI-CE, DE 31 DE MAIO DE 2019

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PACOTI-CE
EXMOS. SRS. VEREADORES

Encaminha-se a essa Egrégia Casa Legislativa o anexo Projeto de Lei que
institui o Plano de Beneficios Previdenciarios do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Pacoti-Ce, através da instituigio da Segregagio de Massas.

Salienta-se que a Emenda Constitucional no. 20, de 15 de dezembro de 1998
foi um dos passos iniciais para se tentar controlar o desequilibrio das contas
previdenciarias, incorporando a Constituicdo linhas gerais de um novo modelo de
carater contributivo, onde o beneficio e a contribuicio deveriam estar
correlacionados de modo a permitir o equilibrio financeiro e atuarial do sistema
previdenciario.

Desse modo, diante do cenério, onde o custo suplementar patronal inviabiliza
ndo s6 o Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, mas, também o Ente
(Municipio), surge o conceito de planos de custeio com segregacao de massa,
salientando que os mesmos foram criados de forma a permitir o equacionamento do
déficit atuarial do sistema de previdéncia e obter o equilibrio financeiro e atuarial
exigido pela Constituicio Federal.

O principio por tras deste tipo de modelagem e que o Tesouro € o responsavel
pela cobertura do déficit atuarial, e este serd equacionado nio através da instituicdo
de novas e crescentes aliquotas de contribuicio patronal, mas sim através do
pagamento direto (ou compromisso de pagamento direto presente e futuro) pelo
Tesouro (ou pelo Executivo) de origem dos beneficios previdenciarios aos segurados.

Isto posto, almejamos o0 apoio necessario de Vossa Exa. e insignes Pares, certo
de que esse Projeto de Lei por sua relevancia, oportunidade e legalidade, ha de
merecer o acolhimento de Vossa Exceler}ma e dos demais nobres Senhores
Vereadores, mercé do seu elevado espirito pubThco subscreVo me, renovando a
certeza de meu respeito e admiracio. .-

Atenciosamente, )
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FRANCISCO JOSE SAMPAIO LEITE
Prefeito. unicipio de Pacoti-Ce

Prefeitura Municipal de Pacoti | CNPJ 07.910.755/0001-72 | CGF 06.920.183-8
Av. Coronel José Cicero Sampaio, 663 - Centro CEP 62770-000 | Pacoti-CE | 853325.1413




unicef

PROJETO DE LEI N° 12/2019 PACOTI-CE, DE 31 DE MAIO DE 2019.

DISPOE. SOBRE A INSTITUICAO DO PLANO DE
BENEFICIOS PREVIDENICARIOS DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PACOTI-CE
ATRAVES DA INSTITUICAO DE SEGREGACAO DE
MASSAS, NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PACOTI-CE,
Faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE PACOTI-CE aprovou e ele

sanciona a seguinte Lei:

Capitulo I
DA APLICACAO E DEFINICOES

Art. 1°. O equilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios previdenciarios
administrado pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pacoti —
CE, instituido pela Lei Complementar n° 003, de 21 de Dezembro de 2004, dar-se-a
através da instituicdo da segregacdo de massas de seus segurados ativos,
aposentados e pensionistas, na forma estabelecida desta lei.

Art. 2°, Para efeitos desta Lei, considera-se:

I — Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS): sistema proprio de previdéncia
social que assegura o pagamento de beneficios previdencidrios aos servidores
publicos efetivos de cada ente federativo que criar seu sistema proprio de
previdéncia;

IT — Instituto de Previdéncia do Municipio de Pacoti (CE): unidade gestora do
regime proprio de previdéncia social do municipio de Pacoti, situado no estado do
Ceara;

IIT — Beneficiarios: trata-se dos segurados ativos, inativos ou seus respectivos
dependentes em gozo dos beneficios previdenciarios previstos na Lei Complementar
n’ 003, de 21 de Dezembro de 2004;

IV - Segurados Ativos: servidores publicos ocupantes de cargos efetivos,
participantes deste regime de previdéncia, e em pleno exercicio de suas atividades
laborais;

V — Aposentados: segurados em gozo dos beneficios de aposentadoria;
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VI — Dependentes: pessoas com vinculo direto com os segurados ativos ou
aposentados, passiveis de habilita¢do para percep¢io de beneficios decorrentes desta
relacgao;

VII — Pensionistas: dependentes habilitados, na forma da Lei, para a percepcio do
beneficio de pensdo por morte;

VIII — Fundo em Capitalizacdo: fundo especial, instituido nos termos da Lei n°
4.320, de 17 de marco de 1964, com a finalidade de acumula¢io de recursos para
pagamento dos compromissos definidos no Plano de Beneficios do RPPS, no qual o
beneficio de aposentadoria por tempo de contribuicio e idade foi estruturado sob o
regime financeiro de capitalizagdo e os demais beneficios em conformidade com as
regras dispostas na Portaria MF 464/2018 e suas alteracdes;

IX — Fundo em Reparti¢do: fundo especial, instituido nos termos da Lei n° 4.320, de
17 de marco de 1964, em caso de segregacdo da massa, em que as contribuices a
serem pagas pelo ente federativo, pelos segurados ativos, aposentados e
pensionistas vinculados ao RPPS sdo fixadas sem objetivo de acumulacio de
recursos, sendo as insuficiéncias aportadas pelo ente federativo, admitida a
constitui¢do de fundo para oscilagdo de riscos.

X — Regime Financeiro de Reparti¢do Simples: regime em que o valor atual do fluxo
de contribui¢des normais futuras de um tinico exercicio é igual ao valor atual de
todo o fluxo de beneficios futuros cujo pagamento venha a ocorrer nesse mesmo
exercicio;

XI — Regime Financeiro de Capitaliza¢io: regime onde ha a formacio de uma massa
de recursos, acumulada durante o periodo de contribuicio, capaz de garantir a
geracdo de receitas equivalentes ao fluxo de fundos integralmente constituidos, para
garantia dos beneficios iniciados apos o periodo de acumulacdo dos recursos;

XII — Plano de Custeio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de aportes,
discriminadas por beneficio, para financiamento do Plano de Beneficios e dos custos
com a administracdo desse plano, necessarios para se garantir o equilibrio
financeiro e atuarial do plano de beneficios, proposto na avaliagio atuarial;

XTII — Custo Normal: o valor correspondente as necessidades de custeio do plano de
beneficios do RPPS, atuarialmente calculadas, conforme os regimes financeiros
adotados, referentes a periodos compreendidos entre a data da avaliagdo atuarial e
a data de inicio dos beneficios;

XIV — Custo Suplementar: o valor correspondente #s necessidades de custeio,
atuarialmente calculadas, destinado a cobertura do tempo de servico passado, ao
equacionamento de déficit gerados pela auséncia ou insuficiéncia de aliquotas de
contribuicdo, inadequac¢do das bases técnicas ou outras causas que ocasionaram a
insuficiéncia de ativos necessarios a cobertura das provisdes matematicas
previdenciarias, de responsabilidade de todos os poderes, 6rgios e entidades do ente
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federativo.

Prefeitura Municipal de Pacoti | CNPJ 07.910.755/0001-72 | (GF 06.920.183-8
Av. Coronel José Cicero Sampaio, 663 - Centro CEP 62770-000 | Pacoti-CE |85 3325.1413




N0 Ap,

s
L ;

£ °

unicef

XV — Atuario: profissional técnico especializado, bacharel em Ciéncias Atuariais e
legalmente habilitado para o exercicio da profissio nos termos do Decreto-lei n° 806,
de 04 de setembro de 1969;

XVI — Equilibrio Financeiro: garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e
as obrigagdes do RPPS em cada exercicio financeiro.

XVII — Equilibrio Atuarial: garantia de equivaléncia, o valor presente entre o fluxo
das receitas estimadas e das obrigacgdes projetadas, ambas estimadas e projetadas
atuarialmente, até a extingio da massa de segurados a que se refere; expressdo
utilizada para denotar a igualdade entre o total dos recursos garantidores do plano
de beneficios do RPPS, acrescido das contribuicdes futuras e direitos, e o total de
compromissos atuais e futuros do regime.

Capitulo II
DA SEGREGACAO DE MASSAS

Art. 3°. Ficam criados no ambito do Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Pacoti — CE, os seguintes Fundos Previdenciarios.

I - Fundo em Reparticio: Plano destinado ao pagamento dos beneficios
previdenciarios aos segurados ativos nascidos até a data de 30/12/1972, incluindo
também todos os segurados aposentados, pensionistas e seus respectivos
dependentes cujos beneficios estejam concedidos até a data de publicagio desta Lei
Municipal;

IT - Fundo em Capitalizagdo: Plano destinado ao pagamento dos beneficios
previdenciarios aos segurados ativos nascidos a partir de 31/12/1972;

§1°. Institui-se a separacdo orcamentaria, financeira e contabil dos recursos e
obrigacdes entre o Fundo em Reparticdo e o Fundo em Capitalizacdo, observando as
disposi¢oes constantes desta Lei.

§2°. Fica vedada qualquer espécie de transferéncia de recursos ou obrigacdes entre o
Fundo em Reparti¢do e o Fundo em Capitalizacdo, ndo se admitindo, sob qualquer
hipétese, a previsdo da destina¢do de contribui¢cdes de um Fundo para os beneficios
do outro.

Capitulo ITI
DO PLANO DE CUSTEIO

Art.4°. A receita do Fundo em Reparticdo, estruturado em Reparticio Simples,
constituir-se-a de:

I — Contribuicdo da Prefeitura Municipal de Pacoti — CE, de suas autarquias e
fundacées, e da Camara Municipal de Pacoti — CE, com aliquota patronal de 22%
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(vinte e dois por cento), como Custeio Normal, a incidir sobre a remuneracio de
contribuicdo dos segurados ativos, vinculados ao Fundo em Reparticio;

IT - Contribuic¢io dos segurados ativos do Fundo em Reparticdo com aliquota de 11%
(onze por cento), como Custeio Normal, a incidir sobre a respectiva remuneracao de
contribuicio;

Il — Contribui¢do dos segurados aposentados e pensionistas do Fundo em
Reparticio com aliquota de 11% (onze por cento) a incidir sobre o valor dos
proventos que superarem o Teto do Regime Geral de Previdéncia Social;

IV — Contribui¢des Complementares da Prefeitura Municipal de Pacoti — CE no
montante exato das insuficiéncias financeiras mensais do Fundo em Reparticdo
para garantia dos beneficios previdenciarios pagos por este fundo;

V — Rendimentos resultantes da aplicagio de reservas;
VI — Através de doacdes e rendas eventuais.

Parégrafo Unico. A Taxa de Administragdo observara o limite de 2% (dois por cento)
do valor total das remuneragdes dos segurados ativos, aposentados e pensionistas
vinculados ao Fundo em Reparti¢do, com base no exercicio financeiro anterior.

Art. 5°. A receita do Fundo em Capitalizacdo, estruturado em Regime de
Capitaliza¢do, constituir-se-a de:

I — Contribui¢do da Prefeitura Municipal de Pacoti — CE, de suas autarquias e
fundagdes, e da Camara Municipal de Pacoti — CE, com aliquota patronal de 22%
(vinte e dois por cento), como Custeio Normal, a incidir sobre a remuneracio de
contribuicdo dos segurados ativos, vinculados ao Fundo em Capitalizacio;

IT — Contribuicdo dos segurados ativos do Fundo em Capitalizacdo com aliquota de
11% (onze por cento), como Custeio Normal, a incidir sobre a respectiva
remuneracdo de contribuicio;

III — Contribui¢do dos segurados aposentados e pensionistas do Fundo em
Capitalizacdo com aliquota de 11% (onze por cento) a incidir sobre o valor dos
proventos que superarem o Teto do Regime Geral de Previdéncia Social;

IV — Contribui¢des Suplementares para Amortizacio de Déficit Atuarial, quando for
o caso, e mediante aprovacgao de legisla¢do especifica;

V — Rendimentos resultantes da aplicagio de reservas;
VI — Através de doacdes e rendas eventuais.

Paragrafo Unico. A Taxa de Administracio observara o limite de 2% (dois por cento)
do valor total das remuneracgdes dos segurados ativos, aposentados e pensionistas
vinculados ao Fundo em Capitalizacdo, com base no exercicio financeiro anterior.
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CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 6°. O Tesouro Municipal é responsavel por eventual insuficiéncia financeira dos
Fundos criados pela presente Lei.

Art. 7°. O Instituto de Previdéncia do Municipio de Pacoti — CE é a Unidade Gestora
do Regime Proprio de Previdéncia Social desta Municipalidade, como tal lhe
cabendo a gestdo e operacionaliza¢do do Fundo em Capitalizacio e Fundo em
Reparti¢do, bem como a gestdo das Despesas Administrativas.

Art. 8° O Plano de Custeio dos Fundos Previdenciarios serdo revistos anualmente,
observadas as normas gerais de atudria, objetivando a manutengdo do equilibrio
financeiro e atuarial.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacido, revogadas as disposicoes
ao contrario, e seus efeitos passam a serem operados na competéncia imediatamente
posterior a publicacdo desta.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PACOTI-CE, em 31 de maio de 2019.

Atenciosamente,
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FRANCISCO JOSE SAMPAIO LEITE

Prefeito do Municipio de Pacoti-Ce
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